附件2
班主任工作职责与要求（参考）

班主任的主要工作职责是：提升学生入党申请率、提升本科生深造率，降低学生挂科率、降低学生事故率，保障人才培养质量、保障学生安全稳定，即“两升两降两保”。具体包括：
（一）思想引领
[bookmark: _GoBack]1.通过主题班会或主题教育活动等，开展理想信念教育，培育和践行社会主义核心价值观，指导开展学生马克思主义学习小组、“青马学堂”及学生马克思主义自主学习活动，引导学生树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，听党话跟党走。
2.全面了解学生思想动态，与辅导员协同开展学生安全教育工作，做好学生问题排查，建立高关怀学生档案，开展心理健康教育。每学期走访宿舍、与学生谈心谈话不少于1次。
3.做好网络思政工作，及时掌握学生苗头性、倾向性、群体性问题，做好正向引导和妥善处置工作。
4.教育引导学生树立正确的世界观、人生观、价值观，遵纪守法，严守校规校纪。
（二）班级建设
1.指导学生开展班级建设工作，增强班级凝聚力，营造积极向上的班级文化氛围。每个学期组织不少于1次班级主题班会。
2.做好学生骨干的遴选、培养和激励工作。
3.指导学生奋发学习、刻苦钻研、追求卓越，培育学生团结奋进的精神和集体主义观念。
（三）学风建设与学业发展
1.引导学生树立正确的学习观念，根据不同阶段特点明确学习目标、端正学习态度，增强专业认同与学习热情，推动学生做好学业规划并积极升学深造，营造优良班风学风，形成聚焦学习、崇尚学术的整体氛围
2.建立健全朋辈互助工作体系，充分发挥学生骨干作用，推动学生自我教育、自我管理、自我服务、自我监督，形成互帮互助互学的有效机制；重点关注学业预警学生、高关怀学生和经常旷课学生，每学期与学业预警学生谈话辅导至少1次，定期与辅导员、教务老师沟通，共同帮助学生摆脱学业困境。
3.引导学生恪守学术道德与学术规范，组织诚信与纪律教育，营造浓厚的学术科研氛围，推动学生参与课题研究和各类学科竞赛活动；“基础”班主任每学期开展不少于1次早接触科研活动，“临床”班主任每学期开展不少于1次早接触临床活动，在实践中强化学生的学术素养与职业认同。“双学科”班主任每学期开展不少于1次跨学科交流活动。
4.推动“五育并举”，深化“五个融合”，系统开展导学、促学、奖学、助学工作，引导学生增强社会责任感，实现德智体美劳全面发展。
（四）与辅导员协同处理所在班级同学发生的意识形态、人身健康安全等其他突发应急情况。
